
 

La SICAE de la Somme et du Cambraisis assure, depuis 1912, les missions de service public liées au 
développement et à la gestion des réseaux publics de distribution d’électricité et de gaz de plus de 185 
communes de l’est de la Somme et dans le Nord, soit environ 30 000 clients.  
 
 
La SICAE de la Somme et du Cambraisis renforce son équipe « Bureau d’études » basée à Péronne 
(80200) et recherche dans le cadre d’un CDI à temps plein : 

 
1 RESPONSABLE BUREAU D’ETUDES /  
TRAVAUX NEUFS EXPERIMENTE (F/H) 

Au sein de la Division Réseau et Stratégie, rattaché(e) au Directeur Adjoint Réseau et Stratégie, vous 
organisez et structurez le service. Appuyé par votre équipe de 6 personnes, vous serez amené à proposer 
des axes d’amélioration et des orientations/suivis budgétaires suivant le plan stratégique de l’entreprise. 

Vos missions seront notamment les suivantes : 

• Être garant du dimensionnement et de l’élaboration des offres de nouveaux raccordements 
clients injecteurs ou soutireurs 

• Définir les structures de réseau et ses évolutions 
• Appuyer pour les études, chiffrage des études/offres pour les affaires « spéciales » 
• Définir une politique de géoréférencement des ouvrages 
• Définir et mettre en œuvre les accords-cadres avec les entreprises pour les travaux sous 

maîtrise d'ouvrage. 
• Être garant du suivi, de la planification et de la réalisation des travaux de maintenance des 

postes HTB/HTA et points de livraison HTA, y compris la mise en œuvre des accords cadre 
avec les prestataires 

• Assurer la veille réglementaire et la mise à jour de la documentation technique de référence de 
l’entreprise. 

• Prendre en charge toute mission et responsabilité pouvant lui être assignée, en lien avec ce 
poste et nécessaire à la bonne marche du service. 

Votre Profil : 

• Etre titulaire d’un BAC+5 dans le secteur de l’électrotechnique, de l’électricité, de l’énergie ou 
des équipements communicants. 

• Obligatoirement être titulaire du permis B. 
• Etre à l’aise en gestion de projet, suivi de chantiers et en management d’équipe.  

 

Votre CDI sera régi par le statut spécial des industries électriques et gazières (convention collective n° 5001).  

Rémunération de base brute annuelle à partir de 38 k€, la rémunération est fixée en fonction du parcours 
professionnel du candidat. 

 

Pour candidater envoyer votre lettre de motivation + CV à l’attention du service Ressources 
Humaines rh@sicaesomme.fr ou sur notre site internet rubrique « nous contacter » : 
https://www.sicaesomme.fr/   

 

mailto:rh@sicaesomme.fr
https://www.sicaesomme.fr/?r=CONTACT

